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Nr.938/31.03.2025

Lista functiilor din cadrulul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Faragau ce
intra in categoria personalului plitit din fonduri publice (conform art.33 din Legea nr.153/2017)

1. Salariul de bazi, solda functiei de
indemnizatia lunari, dupi caz

bazi/salariul functiei de bazi, indemnizatia de incadrare sau

1.1 Functii de demnitate publici alese

Denumire functie

Salariul de baz3, solda functiei de bazi/salariul functiei de bazi,
indemnizatia de incadrare sau indemnizatia lunari, dupi caz

Primar comuni

9.660

Viceprimar comuni

7.245

1.2 Functii publice de conducere

Denumire functie

Salariul de baza, solda functiei de bazi/salariul functiei de baza,
indemnizatia de incadrare sau indemnizatia lunard, dupi caz

Secretar general al unitatii
administrativ-teritoriale

7.245

Noti: Salariile de baza previzute pentru functii

le publice de conducere cuprind sporul de vechime In munci la nivel maxim

1.3 Functii publice generale de executie

Denumire functie

Salariul de bazi, solda functiei de bazi/salariul functiei de bazi,
indemnizatia de incadrare sau indemnizatia lunard, dupi caz

Consilier,cons juridic, expert,

inspector, cons achizitii pubice, grad 5.796
profesional superior,
Consilier,cons juridic, expert,
. . . 4.709
inspector grad profesional principal
Consilier,cons juridic, expert, 3.864
inspector grad profesional debutant )
Referent de specialitate grad
. . 4.709
profesional superior
Referent de specialitate grad 3465

profesional debutant

Noti: Salariile de bazd previzute pentru functiile publice generale de executie sunt pentru gradatia 0. Salariile de bazi pentru
gradatiile 1-5 se determind prin majorarea salariilor de bazd pentru gradatia O potrivit prevederilor art. 10 din Legea-cadru

nr.153/2017.

1.4 Functii de specialitate-personal contractual

Denumire functie

Salariul de bazi, solda functiei de bazi/salariul functiei de baz,
indemnizatia de incadrare sau indemnizatia lunara, dupi caz

Referent, inspector, arhivar,

referent casier IA S0
Guard 3.465
Muncitor necalificat I 3.465
Sofer I 3.938

Noti: Salariile de bazi previzute pentru functiile de specialitate-personal contractual sunt pentru gradatia 0. Salariile de bazi
pentru gradatiile 1-5 s¢ determind prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0 potrivit prevederilor art. 10 din Legea-cadru

nr.153/2017.

Obs. Listele de mai sus cuprind toate funciile publice prevdzute in organigrama si statul de functii al

aparatului de specialitate al primarul
prezentei sunt vacante).

ui comunei Faragau (cuprinde §i posturile care la data publicdrii




2. Drepturi salariale

2.1 Functii de demnitate publici alese
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Baza
Tipul/denumire Razade Cofa V.a iogu=s legala a acordarii
calcul procentuala bruta
acestora
art.16,
Drepturi salariale pentru Indemnizatia alin.(2) din
activitatea prestatd in proiecte finantate lunard ; 50% 50% L.153/2017
din fonduri europene art.6, lit. a)
din HG 325/2018
2.2 Functii publice generale de executie
. . Baza de Cot Val Baza legalia
Tipul/denumire a » o
calcul o oarea bruti acordérii acestora
procentuald
art.15 din
Drepturi salariale pentru activitatea Salariul de 10% 586 L.153/2017 si
de control financiar preventiv bazi ’ art.11, alin.(4)
din L.153/2017
. . .. rt.11, alin.(4) si
Drepturi salariale pentru activitatea . 2 ’. :
prestata in proiecte finantate din fonduri b:;;arlul N 40% 40% irtl;g /Zl(;.lglzis;r(tzl) giz
europene HG 234/2023
Drepturi salariale pentru activitatea Salariul de art.16 aﬁnii;’s?l(lg).(gi):l
prestaté in proiecte finantate din fonduri bazi 20% 20% L 1 53/ 0'1 7 si art.1 din
suropene _HG 234/2023

Obs. Listele de mai sus cuprind sporurile, compensatiile, adaosuri, prime §i premii eligibile conform
legislatiei in vigoare, consemnarea lor in prezenta listd nu evidentiazd acordarea efectivi a acestora la

nivelul UA.T. Comuna Faragau

3. Valoarea anualii a indemnizatiei de hrani care urmeazi si fie acordatii pentru o perioadi

lucrati de un an

3.1. Functii publice de conducere, Functii publice generale de executie, Functii de specialitate-

personal contractual

Valoarea anuala

Baza legala a
acordirii acestora

Valoarea anuald a indemnizatiei de hrana este de 4.160 lei.

art.18 din
L.153/2017,art 26 din L
296/2023

Noti 1: Indemnizatia de hrana nu se acordi persoanelor care ocupa functii de demnitate publici alese.
Noti 2 fncepand cu 1 octombrie 2023, ordonatorii de credite acorda obligatoriu, lunar, pentru personalul
incadrat ale cérui salarii lunare nete sunt de pani la 8.000 lei inclusiv, indemnizatii de hrani la nivelul anual a doua
salarii minime pe economie in vigoare la data de 1 ianuarie 2019, actualizat anual cu indicele prefului de consum
comunicat anual de Institutul National de Statistics, incepand cu 2025.
5. Orice alte drepturi in bani gi/sau in natur3
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6. Informatii cu privire la posibile limitiiri ale venitului salarial
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Limitari

Baza
legald a acestora

Nivelul veniturilor salariale ale functionarilor publici si personalului contractual nu poate
depisi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar al U.A.T. Comuna Faragau, exclusiv
majordrile pentru activitatea prestata in proiecte finantate din fonduri europene si PNRR)

art.11,
alin.(4) si art.16
alin. (1) si (2) din
L.153/2017 si

art.1 din HG
234/2023
Suma sporurilor, compensatiilor, adaosurilor, primelor, premiilor si indemnizatiilor,
inclusiv cele pentru hrand si vacantd, acordate cumulat pe total buget pentru fiecare ordonator de art.25

credite nu poate depési 30% din suma salariilor de bazi, a soldelor de functie/salariilor de functie,
soldelor de grad/salariilor gradului profesional detinut, gradatiilor si a soldelor de comanda/salariilor
de comandi, a indemnizatiilor de incadrare si a indemnizatiilor lunare, dupi caz

dinL.153/2017

Prin exceptie de la prevederile alin. (2) gi (4'), incepand cu data de 1 noiembrie 2022,
cuantumul brut al indemnizatiilor lunare de care beneficiaza personalul plitit din fonduri publice
previzut in anexa nr. IX lit. C la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile §i completérile ulterioare, se stabileste prin inmultirea coeficientului
previzut de Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificirile si completirile ulterioare, cu salariul minim
brut pe tard garantat in plati stabilit potrivit legii pentru anul 2021 (2.300).

Prin derogare de la prevederile art. 12 alin. (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificdrile si completirile ulterioare,
incepind cu data de 1 ianuarie 2024, cuantumul brut al salariilor de bazd/soldelor de
functie/salariilor de functie/indemnizatjilor de incadrare tunari de care beneficiazi personalul platit
din fonduri publice potrivit prevederilor legale in vigoare se majoreazi cu 5% fati de nivelul acordat
pentru luna decembrie 2023.

Prin derogare de la prevederile art. 13 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu
modificdrile si compietarile ulterioare, incepénd cu data de 1 ianuarie 2024, indemnizatiile lunare
pentru functiile de demnitate publicad locala si functiile asimilate acestora, previzute in anexa nr.
IX litera C la Legea-cadru nr. 15372017, cu modificérile §i completdrile ulterioare, se majoreazi cu
5% fatd de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 (2.300+5%=2.415)

Art.unic,
din Legea
103/2023 care
modifica art.1 al
(4) din OUG
130/2021

Art.1,

alin (1) si (2) din

OUG 115/2023 si
OUG 127/2023

Primar,

Milasan Toa
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